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Taxibedrijven bieden een goedkope prijs om maar werk te behouden maar vaak komen ze na een paar maanden al te in de problemen en wordt
het op de uren van de chauffeurs bezuinigd. Gewerkte uren worden niet correct uitbetaald omdat het geld er gewoonweg niet is. Veel
taxibedrijven staan er daarom ook financieel niet goed voor; er zijn ook al veel bedrijven failliet gegaan.

Er wordt veel met uitzendkrachten gewerkt om de flexibiliteit zo groot mogelijk te houden. Vaste krachten zijn meer uitzondering dan regel. De
regeling voor transitievergoeding is niet in de aanbestedingsprijs opgenomen anders zouden de taxibedrijven zich uit de markt prijzen.
Chauffeurs met een dienstverband van meer dan 10 jaar komen steeds minder voor terwijl daar nu juist de kwaliteit en de ervaring aanwezig is.
Het inzetten van medewerkers vanuit de UWV en Social Return met een loonkostensubsidie zorgen er voor dat dit ten koste gaat van de vaste

contracten. Hoe maak ik van 1 werkloze 2 werklozen; de draaideurconstructie. Het veroorzaakt in deze sector werkverdringing. Dit kan niet de
bedoeling zijn

Met dit witboek vragen wij aandacht voor de problematiek van de taxichauffeur die met een aanbesteding te maken heeft of krijgt . Wij, van FNV

taxi, hebben met dit boekje geprobeerd om een indruk te geven wat aanbestedingen doen met de taxichauffeur. De rek is eruit. Het zou jammer
zijn als op den duur dit mooie vak niet meer zou bestaan.

Met vriendelijke groeten,

Regionale Kadergroep Groep FNV Taxi Noord (Friesland, Groningen en Drenthe)



